Итоговый анализ стажировки на базе МАОУ СОШ №8 г.Краснокаменска
С 12 по 14 декабря 2011 года в МАОУ СОШ №8 г.Краснокаменска работала стажировочная группа педагогов в составе 9 человек из Агинского Бурятского округа. Стажировка проводилась в рамках исполнения мероприятий ФЦПРО на 2011 – 2013 гг. по направлению 1.3 «Реализация моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество образования». 
Тема стажировки  «Управление образовательным учреждением в условиях реализации НОИ «Наша новая школа». Программа рассчитана на 24 часа  и была реализована по 4 модулям:

1. Модуль 1. «Здоровье школьников»

2. Модуль 2. «Обновление образовательных стандартов»

3. Модуль 3. «Поддержка талантливых детей»

4. Модуль 4. «Развитие педагогического потенциала»

В ходе работы стажёрам были представлены презентации по всем 4 модулям, проводились мастер-классы, модельные семинары, круглый стол. Стажёры активно работали в группах и индивидуально, ими составлялись программы и проекты,  с последующей защитой, высказывались различные позиции по предлагаемым проблемам.

Модуль 1. «Здоровье школьников»

Занятие по теме «Здоровье школьников» проводила ЗДВР школы №8 Щербович Г.М., курирующая направление «Валеологическое сопровождение учебно-воспитательного процесса».


Занятие проводилось по следующему плану:

1. Презентация требований НОИ «Наша новая школа» к организации здоровьесберегающей деятельности-2 часа.

2. Разработка и защита проекта «Здоровьесберегающая среда школы»-1 час.

3. Экскурсия в Детский оздоровительно-образовательный центр                 г. Краснокаменска-1 час.

   Слушатели курсов ознакомили с  требованиями НОИ «Наша новая школа»  к организации здоровьесберегающей деятельности. Форма проведения-лекция, презентация.

Особое внимание уделено организации питания школьников, нормативно-правовому регулированию здоровьесберегающей деятельности, требованиям к составлению программ «Здоровье», составлению паспортов физического развития школьника, функциям третьего урока физкультуры, современным требованиям  к офрмлению школьных помещений, освещенности, материально-технической сфере ресурсного обеспечения образовательного процесса. Слушатели были познакомлены с планом действий по модернизации общего образования в Забайкальском крае в связи с реализацией образовательной инициативы «Наша нова школа», проблемами системы общего образования в  крае, планом мероприятий, разработанных Министерством образования Забайкальского края  по устранению выявленных проблем.
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Слушатели ознакомлены с письмом Министерства образования «О классах охраны зрения», с современными методиками проведения физминуток по укреплению и коррекции зрения.

В ходе второго этапа занятия слушатели разрабатывали и защищали единичный проект «Здоровьесберегающая среда школы», в ходе работы над которым должны были спланировать мероприятия по организации образовательного процесса школы в соответствии с требованиями НОИ в направлении здоровьесбережения школьников.

Форма работы-групповая. Метод- «мозговой штурм».
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После защиты проектов и оценки продукта деятельности, слушатели получили рекомендации, которые должны использовать в работе.

В конце занятия слушатели посетили  ДООЦ г.Краснокаменска, где осмотрели помещения для занятий корригирующей гимнастикой, тренажерные залы, массажный кабинет, спортивный зал. Экскурсию проводила директор ДООЦ Бакшеева Н.Ю., которая рассказала о сетевом взаимодействии ОУ, ДООЦ, ДЮСШ города,  краевой больницы №4 в направлении сохранения и укрепления

здоровья учащихся.

Слушателям курсов было предложено посетить «Центр Здоровья» от краевой больницы №4 для прохождения полного медицинского обследования.

Выводы: в рамках занятия слушатели курсов получили новые  знания, которые будут применять в практической деятельности.

Модуль 2. «Обновление образовательных стандартов»
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Данный модуль был представлен в форме презентации программ «Комплексное сопровождение ОП в условиях внедрения нового ФГОС», «Модель организации внеурочной деятельности в МАОУ «СОШ №8»; мастер – класса «Формирование УУД младших школьников». 
Слушателям была представлена комплексная программа по сопровождению ОП на первой ступени образования, целью которой является создание системы [image: image4.jpg]


комплексного сопровождения образовательного процесса, обеспечивающей развитие личности обучающегося, получение им качественного образования в соответствии с требованиями ФГОС. Особенностью программы является разработанная  модель комплексного сопровождения образовательного процесса в школе; модель мониторинга  образовательных достижений учащихся, развитие личности уровня социализации. В ходе презентации программы слушатели стажировки привлекались к обсуждению проблем, связанных с необходимостью создания данной программы. Слушатели познакомились с выставочным материалом, на котором представлены были все проекты программ, которые составили основу для создания  программы комплексного сопровождения образовательного процесса в условиях внедрения ФГОС: 

· Проект №1 «Психолого-педагогическое сопровождение ОП  в условиях перехода на ФГОС» 
· Проект №2 «Преемственность» 
· Проект №3 «Валеологическое сопровождение ОП»  
· Проект №4 «Индивидуализация ОП на основе ИОМ» 
· Проект №5 «Индивидуальное сопровождение школьника» 
· Проект №6  «Талантливые дети» 
· Проект № 7 «Внутришкольная модель научно-методического  сопровождения педагогов как  условие развития учительского потенциала» 
· Проект № 8 Программа коррекционной работы  на первой ступени обучения 
· Проект №9. Программа духовно-нравственного воспитания на первой ступени обучения» 

Слушатели ознакомились  с Основной программой НОО МАОУ «СОШ №8», её особенностями построения и реализации  в данном ОУ. Основой Программы является системно-деятельностный подход по  формированию УУД, т.к. актуальность проблемы формирования универсальных учебных действий обусловлена новыми требованиями к системе образования, которые определены в федеральном государственном образовательном стандарте начального общего образования (ФГОС). В связи с этим слушателям был предложен мастер – класс «Формирование УУД, способствующих активизации образовательного процесса». Основной целью работы является совершенствование педагогической деятельности по формированию УУД. 
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Для реализации данной цели участники мастер – класса изучили требования стандарта начального общего;  ознакомились  с планируемыми результатами начального общего образования,  соотнесли  требования стандарта, программы по предмету и планируемые результаты с конкретной предложенной ситуацией, выделили  УУД (определили ведущие и сопутствующие); отобрали адекватные методические приёмы, форм, методы обучения.  Данная работа осуществлялась  на основе просмотра мультфильма «Кто сказал мяу?». Форма проведения – работа в группах. Результат работы в группах – проектирование технологической карты. 

Практическая направленность формирования УУД была показана на уроке окружающего мира в 1 классе. 

Слушателям была представлена модель организации внеурочной деятельности в МАОУ «СОШ №8». При организации внеурочной деятельности используются как возможности школы, так и учреждений дополнительного образования. Слушатели имели возможность познакомиться с  разработками программ по внеурочной деятельности, воспитательных программ класса, приложением к учебному плану «Организация внеурочной деятельности». Одной из особенностью организации внеурочной деятельности является проектная и исследовательская деятельность учащихся первой ступени образования. Слушателям была предложена защита проектов исследовательских работ учащихся. Спортивно-оздоровительное направление организации внеурочной деятельности является приоритетным, т.к. школа тесно сотрудничает с детской спортивной школой. Слушатели познакомились с организацией занятий по плаванию в бассейне школы. 

При подведении итогов работы площадки слушатели отметили практическую значимость проведённых мероприятий; системность организации работы на первой ступени образования. 

Модуль 3. «Поддержка талантливых детей»

     Занятие по теме «Составление ИОМ» проводила ЗДВР школы №8 Щербович Г.М., курирующая направление «Одаренные дети».
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Занятие было организовано в форме модельного семинара, теоретическую и практическую части.

В теоретической части слушатели были ознакомлены с требованиями направления НОИ «Талантливые дети», понятием «Одаренность», узнали о качествах, которые должен иметь учитель, работающий с одаренными детьми.

Познакомились с опытом работы школы №8 в данном направлении: были представлены презентации: «Организация исследовательской деятельности» и «Индивидуализация образовательного процесса», показаны ИОМы, ИОПы, разработанные учителями-предметниками школы для способных детей, заслушаны три доклада учащихся начальной школы, которые занимаются в кружке «Я-исследователь».
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В практической части семинара педагоги ознакомились с технологией составления  ИОМов для одаренных и способных учащихся. На основе предложенных моделей слушатели создали собственные индивидуальные маршруты, внеся и обосновав свои коррективы, представив конечный продукт на экспертизу всем участникам семинара.  В конце занятия проведена рефлексия.

Выводы: в рамках занятия слушатели имели возможность совершенствовать навыки проектирования ИОМ для талантливых и способных детей.  

Модуль 4. «Развитие педагогического потенциала»


Данный модуль был представлен в форме  проведения теоретического семинара и практического.
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Цель проведения теоретического семинара заключалась в представлении инновационного опыта школы по внедрению внутришкольной модели научно-методического сопровождения педагогов как условие развития творческого потенциала.  Слушатели были ознакомлены с научно – методическим обоснованием создания и внедрения внутришкольной модели научно-методического сопровождения, принципами построения данной модели, использованием технологий обучения взрослых (педагогов); каскадная технология; технология погружения; технология поиска новых знаний на основе собственного опыта, метод «мозгового штурма». Основные формы обучения взрослых: индивидуальное сопровождение, микрогрупповое и коллективное обучение. Были также представлены основные направления научно – методического сопровождения и специфические особенности сопровождение каждого из представленных направлений:

· научно-методическое сопровождение педагогов в условиях перехода на ФГОС;

· научно-методическое сопровождение самообразования педагогов;

· научно-методическое сопровождение педагогов, находящиеся в режиме аттестации;

· научно-методическое сопровождение инновационной деятельности;
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научно-методическое сопровождение педагогов при организации исследовательской деятельности с талантливыми и способными детьми;

· научно-методическое сопровождение ЕГЭ;

· научно-методическое сопровождение педагогов, обобщающих передовой педагогический опыт.

В ходе проведения теоретического семинара слушатели курсов привлекались к обсуждению проблем, связанных с необходимостью развития учительского потенциала.

Практическая часть проводилась в форме модельного семинара. Цель проведения модельного семинара - овладение слушателями курсов общими способами  проектирования индивидуальной траектории профессионального развития педагога.

С этой целью слушателям было предложено:

· разработать программу личностного и профессионального роста педагога;

· разработать программу ОЭР или проект;

· обобщить педагогический опыт по проблеме исследования.

Овладение общими способами проектирования индивидуальной траектории профессионального развития педагога осуществлялось на основе использования предложенных моделей, алгоритмов. Форма проведения модельного семинара – работа в группах. Результат работы в группах – создание определённого педагогического продукта (Программа личностного и профессионального роста педагога,  проект, программа ОЭР, общение опыта). Форма представления – презентация. 

При подведении итогов слушатели отметили практическую значимость проведённых мероприятий; системность организации научно-методической работы в школе. 


 По окончанию стажировки приняли участие в анкетировании. Высшей оценкой (10 баллов) были оценены решения следующих проблем:

· актуальность рассмотренных вопросов лично для стажёра;

· степень заинтересованности и включённости в занятие;

· установление коммуникации между руководителями ОУ и участниками стажировки;

Также высокие баллы (от 7 до 9) даны решению следующих проблем:

· новизна проведённых форм занятий;

· степень применимости содержания стажировки в практике стажёра;

Наиболее яркими  впечатлениями и важными мыслями, которые остались у стажёров после окончания стажировки были следующие:

· сетевое взаимодействие с учреждениями дополнительного образования в аспекте сохранения здоровья школьников;

· проектирование ИОМ одарённого и способного школьника;

· организация внеурочной деятельности младших школьников;

· слаженная работа педагогического коллектива по реализации НОИ «Наша новая школа»;

· формирование УУД;

· организация научно-методической работы в школе.

Стажёрами были отмечены наиболее полезные для их работы методические приёмы, такие как:

· мастер-класс;

· модельный семинар;

· дискуссия;

Стажёры дали высокую оценку работе базовой площадке МАОУ «СОШ №8»  г. Краснокаменска
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